
ALLEGATO  1/A       
 
Tabella di valutazione degli apprendimenti disciplinari1 
 

VOTO CONOSCENZE ABILITÀ COMPETENZE 

10 Conoscenze complete, 

approfondite, ampliate e 

rielaborate 

- Sa cogliere e stabilire relazioni 

anche in problematiche 

complesse.  

- Esprime valutazioni personali. 

- Mostra capacità di strutturare 

l’argomento cogliendo le 

relazioni.  

- Usa in modo appropriato il 

linguaggio. 

- Esegue compiti complessi.     

- Applica con precisione 

contenuti e procedure in 

qualsiasi nuovo contesto.                                       

- Utilizza in modo appropriato 

gli strumenti di lavoro. 

8/9 Conoscenze complete,  

precise e approfondite. 

- Sa cogliere e stabilire relazioni 

nelle varie problematiche.                       

- Effettua analisi e sintesi complete, 

coerenti e approfondite.                       

- Usa in modo appropriato il 

linguaggio. 

- Esegue compiti complessi.  

- Applica i contenuti in 

contesti non usuali.  

- Utilizza correttamente gli 

strumenti di lavoro. 

7 Conoscenze buone. - Sa cogliere e stabilire relazioni in 

problematiche semplici ed 

effettua analisi con una certa 

coerenza.               

-  Usa in maniera adeguata il 

linguaggio. 

 

 

- Esegue compiti di una certa 

complessità applicando con 

coerenza le giuste 

procedure. 

6 Conoscenze degli 

elementi essenziali e 

basilari. Padronanza di 

informazioni elementari. 

- Guidato opportunamente riesce 

ad organizzare le conoscenze.           

- Usa in maniera approssimata il 

linguaggio. 

 

 

 

- Esegue semplici compiti 

applicando le conoscenze 

acquisite negli usuali 

contesti. 

5 Conoscenze lacunose, 

frammentarie, 

incomplete e superficiali 

- Solo se opportunamente guidato 

riesce ad organizzare le 

conoscenze in suo possesso.                                  

- Usa in maniera imprecisa il 

linguaggio. 

 

- Esegue semplici compiti ma 

commette errori.                                          

- Ha difficoltà ad applicare le 

conoscenze minime 

acquisite. 

 

                                                           
1
 Dal documento d’Istituto: Curricolo verticale per competenze, giugno-settembre 2016. 


